Ndértesa e Kryeministrisé - Tirané

Cilat jané institucionet e pérfshira
né kété proces?

e Kryeministria

e Aparatet e ministrive té linjés

o Institucionet né varési té Kryeministrisé dhe
ministrive té linjés

Universitetet publike e private - duke kontribuar

népérmjet pérfagésimit me staf

akademik/pedagogé té fushave té ndryshme, si

pjesé pérbérése e Komiteteve té Pérhershme té

vlerésimit té kandidatéve gé deshirojné té béhen

pjesé e shérbimit civil.

Roli i Departamentit té Administratés
Publike

e Departamenti i Administratés Publike, nén
pérgjegjésiné e Ministrit té Shtetit pér
Inovacionin dhe Administratén Publike éshté
institucioni i cili udhéheq reformén né
adminsitratén publike me fokus mbi burimet
njerézore, ndértimin e institucioneve dhe
zhvillimit té politikave té pagés. Né kuadér té
rritjes sé kapaciteteve, DAP punon pér
rekrutimin e népunésve civil té afté népérmjet
organizimit té procedurave té rekrutimit.

e Misioni i Departamentit t& Administratés
Publike &shté sigurimi i njé shérbimi civil t&
géndrueshém, profesional, té bazuar né
merité, integritet moral dhe paanési politike.

Kush jemi ne?

Qeveria shqiptare éshté e angazhuar fort pér ta
reformuar sektorin publik, kryesisht népérmjet
masave Qg€ synojné pérmirésimin  dhe
konsolidimin e shérbimit civil pér té krijuar njé
trupé profesionale dhe politikisht neutrale té
népunésve civilé.

Si?

«  Duke rekrutuar né shérbimin civil staf té
pérgatitur dhe té& motivuar;

» Duke rritur kénagésiné e punonjésve né
shérbimin civil;

»  Duke zhvilluar dhe ruajtur njé mjedis pune
cilésor;

»  Duke stimuluar pérfshirjen e ndryshimeve
gé sjellin pérfitime pér individét, grupet,
institucionet dhe qytetarét.

Na kontaktoni pér mé shumé
informacion

Telefon: +355 4 2250488

E-mail: kontakt@dap.gov.al
Web: www.dap.gov.al/

Facebook: Departamenti i Administratés Publike
- DAP
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jeni?

I motivuar dhe i kualifikuar;

Fleksibél dhe né gjendje té prioritarizoni;

I afté né pérdorimin e kompjuterit;

I rrjedhshém né anglisht dhe gjuhé té
tjera té huaja.

A keni ju?

Aftési té forta organizative;

Njé sjellje té pérgjegjshme dhe angazhim
ndaj punés dhe detyrimeve tuaja
profesionale;

Aftésiné pér té punuar né grup.

A déshironi?

Té rrisni besimin e shoqérisé civile ndaj
administratés publike;

Té kontribuoni né rrugén e vendit drejt
anétarésimit né BE;

Té keni njé eksperiencé profesionale té
pasuruar dhe stimuluese brenda shérbimit
civil.


mailto:kontakt@dap.gov.al
http://www.dap.gov.al/

Kush éshté konteksti?

Shqipéria éshté angazhuar gé prej vitit 2009, né
njé rrugé pér t'iu bashkuar Bashkimit Evropian si
njé vend anétar. Gjaté kétij viti u nénshkrua
Marréveshja e Stabilizim Asociimit (MSA) ndérmjet
Qeverisé shqgiptare dhe Komisionit Evropian e cila
do té pércaktonte udhérréfyesin pér tu ndjekur
nga Shqipéria pér tu béré anétare e ploté e BE-sé.

Ky udhérréfyes pérfshin njé séré objektivash té
garta reformuese né sektoré té ndryshém kyc gé
do ta sjellin Shqipériné mé afér me standardet e
jetesés sé BE-sé pér qytetarét e saj.

Reformimi i administratés éshté njé komponent
kryesor i procesit té pérgjithshém té reformés,
ndérsa modernizimi i politikave té burimeve
njerézore né administratén publike pérfagéson njé
synim té réndésishém té nénvijézuar dhe té
planifikuar népérmjet dokumenteve strategjike si
Strategjia Ndér-sektoriale e Reformés né
Administratés Publike 2015 - 2020 dhe
Plani Kombétar pér Integrimin Evropian pér
2014-2020.

Ky é&shté shansi juaj pér tu
pérfshiré!

E vetmja ményré pér té realizuar kété reformé
Eshté té térhegim né shérbimin civil punonjés té
pérgatitur dhe té kualifikuar, dhe té krijojmé njé
drejtim karriere stimulues pér ta. Qeveria po
punon né ményré intensive pér té krijuar njé
kuadér pér performancén e punonjésve né
sektorin publik.

,Kjo éshté mundésia juaj pér
té marré pjesé né Kkété
ndryshim té madh té shogérisé
shqiptare.”

Si?

Duke pérdorur njohurité dhe aftésité tuaja né
shérbim té administratés publike shgiptare, duke
hyré né shérbimin civil, né fusha té ndryshme
profesionale dhe duke punuar pér ministri té
ndryshme.

Cfaré ju pret?

- Mundésia pér té kontribuar aktivisht né
anétarésimin e vendit tuaj né BE;

- Njé shans pér té mbéshtetur reformén e
sistemit publik né Shqipéri dhe pér ta
rivendosur até né njé bazé efektive, gasje
té orientuar drejt performancés;

- Té =zhvilloni aftésité tuaja dhe profilin
profesional duke pasur akses ekspertizén
dhe mijetet trajnuese té disponueshme né
administratén shqiptare.

Puna né grup

Cfaré ofrojmé ne?

Njé mjedis pune té€ géndrueshém
me njé sistem té qarté té ngritjes
né detyré dhe zhvillimit té
karrierés;

Njé sistem té miré-strukturuar dhe
modern té zhvillimit profesional
pér punémarrésit, mbéshtetur nga
institucionet publike dhe private
arsimore (Shkolla Shqiptare e
Administratés Publike ...);

Akses té  drejtpérdrejté né
procesin e reformés sé
administratés publike;

Njé plan stimulues shpérblimi,
performancé shpérblyese dhe
pérfshirje né proceset reformuese
gé zhvillohen.




