Drejtoria/Struktura

Drejtoria e Politikave
dhe Zhvillimit né
Fushén e Menaxhimit
té Shérbimit Civil

Detyrat funksionale té drejtorisé

Harton politikat e rekrutimit té népunésve civilé né institucionet e
administratés publike, né bashképunim me njésité e tjera organizative né
pérbérje t& DAP-it.

Administron planin vjetor té pranimit né shérbimin civil pér institucionet
e administratés shtetérore.

Organizon procedurat e pranimit, l1évizjes paralele dhe ngritjes né detyré
pér népunésit civilé né institucionet e administratés shtetérore, konform
planit vjetor té pranimit né shérbimin civil dhe legjislacionit té shérbimit
civil né fuqi.

Mbéshtet Komitetet e Pérhershme té Pranimit, Komitetet e Pranimit pér
Lévizjen Paralele, si edhe t& Komitetet e Pranimit pér Ngritjen né Detyré.
Luan rolin e Sekretariatit Teknik pér Komitetin Kombétar té Pérzgjedhjes
pér Trupén e Nivelit té Larté Drejtues.

Administron kérkesat pér transferim té pérkohshém e té pérhershém dhe
merr vendim pér kéto procedura konform legjislacionit né fuqi té
shérbimit civil.

Administron té dhénat né lidhje me emérimet, lirimet, pezullimet,
transferimet, masat disiplinore dhe ¢do lévizje tjetér né institucionet e
administratés shtetérore duke mbajtur rekordet pérkatése.

Mbikqyr procesin e transferimit té népunésve civilé pas ristrukturimit apo
mbylljes sé institucioneve té administratés shtetérore.

Drejtori

Znj. Agathi Kuramano
Znj. Agathi Kuramano éshté pjesé e
Departamentit t&é Administratés
Publike gé prej muajit Maj 2016
dhe mban pozicionin e Drejtorit té
Drejtorisé sé Politikave dhe
Zhvillimit né Fushén e Menaxhimit
té Shérbimit Civil gé nga muaji
Tetor 2018. Eshté diplomuar si
juriste prané Fakultetit té
Drejtésisé, Universiteti i Tiranés,
duke ndjekur mé pas studimet Post
Master né Universitetin “Aldo
Moro”, né Itali

Drejtoria e Politikave
dhe Zhvillimit té
Institucioneve dhe
Pagave

Harton politikat e qeverisé shqgiptare né fushén e pagave pér
népunésit/punonjésit e administratés publike, né bashképunim me
Ministriné e Financave.

Znj. Enkela Dudushi
Znj. Enkela Dudushi éshté pjesé e
Departamentit t¢ Administratés
Publike gé prej Néntorit té vitit
2001 dhe mban pozicionin e




Harton politikat e geverisé shqiptare né fushén e zhvillimit organizativ e
funksional té institucioneve té administratés shtetérore.

Pérgatit aktete ligjore dhe nénligjore né fushén e pagave pér té gjithé
népunésit/punonjésit e administratés publike.

Pérgatit aktet ligjore dhe nénligjore té lidhura me pércaktimin e
standarteve pér ndértimin strukturor dhe organizativ té institucioneve té
administratés shtetérore.

Pérgatit projekturdhrat e Kryeministrit pér miratimin e strukturave dhe
organikave té institucioneve té administratés publike.

Jep mendim pér strukturat dhe organikat e institucioneve té pavarura, Si
dhe pér strukturat dhe organikat e institucioneve té administratés
shtetérore gé miratohen nga Késhilli i Ministrave apo bordet/késhillat
drejtuese té agjencive autonome.

Drejtorit té Drejtorisé sé Politikave
dhe Zhvillimit té Institucioneve dhe
Pagave gé prej vitit 2008. Ajo éshté
diplomuar né degén administrim
biznes prané Fakultetit té
Ekonomisé né Universitetin e
Tiranés né vitin 1993. Znj. Dudushi
ka njé karrieré rreth 20 vjecare né
administratén publike

Drejtoria e
Programeve té
Reformés né
Administratén Publike

Kjo drejtori éshté pérgjegjése pér pérgjegjése pér ndjekjen e zbatimit té
programeve dhe projekteve né fushén e reformés sé administratés
publike, e konkretisht:

Programet e modernizimit né fushén e menaxhimit té burimeve njerézore
— ndérveprimi, unifikimi i proceseve, etj.

Projektet — identifikimi dhe inicimi i projekteve né pérputhje me
programin dhe strategjité e zhvillimit, hartimi i projekteve té plota (qé
pérfshijné projektet teknike), vlerésimi i fizibilitetit té tyre, vlerésimi i
impakteve etj.

Siguron administrimin dhe miréfunksionimin e Regjistrit Qendror té
Personelit, si dhe ushtron ¢cdo kompetencé té pércaktuar né ligjin nr.
152/2013, té ndryshuar dhe VKM nr. 117/2014, né lidhje me kété sistem.

Z. Ened Kercini
Z. Ened Kércini éshté pjesé e
Departamentit t6 Administratés
Publike qé prej vitit 2014 dhe
mban pozicionin e Drejtorit té
Drejtorisé sé Programeve té
Reformés né Administratén
Publike. Ai éshté diplomuar pér
Inxhinieri Elektronike prané
Universitetit Politeknik té Tiranés
né vitin 1993. Z. Kércini vjen nga
njé eksperiencé rreth 15 vjecare né
sektorin privat

Drejtoria e Politikave
té Rritjes profesionale,

Kjo drejtori, bazuar né legjislacionin mbi integritetin e népunésve publiké, si
dhe né legjislacionin e népunésit civil, ka né pérgjegjési té saj:

Z. Fatmir Demneri




Integritetit dhe
Inspektimit

Ndjekjen dhe zbatimin e detyrimeve né bazé té legjislacionit pér
integritetin e népunésve publiké.

Mbikqyrjen e zbatimit té legjislacionit pér népunésin civil né institucionet
e administratés shtetérore pjesé té fushés sé veprimit té kétij legjislacioni.
Hartimin e politikave té geverisé shqiptare né fushén e rritjes profesionale
té administratés publike.

Z. Fatmir Demneri éshté pjesé e
Departamentit t&é Administratés
Publike qé prej vitit 2018 dhe mban
pozicionin e Drejtorit té Drejtorisé
sé Politikave té Rritjes
Profesionale, Integritetit dhe
Inspektimit. Ai éshté diplomuar pér
Inxhinieri Tekstili prané
Universitetit Politeknik té Tiranés
né vitin 1995. Z. Demneri ka njé
karrieré rreth 22 vjecgare né
administratén publike




